Starkung des Wir-Gefiihls im Blick

Familientag | Schwenninger Krankenkasse weiht neues Gebdude ein / Arbeitsplatz fiir 350 Mitarbeiter

Zukunftsweisend, zielge-
richtet, kostenbewusst und
nach modernstem Stand
der Technik realisierte die
Schwenninger Krankenkas-
se in unmittelbarer Nach-
barschaft zum Hauptge-
baude am Vorderen See
einen Erweiterungsbau.
Am Sonntag erfolgte die
Einweihung des Gebdudes
mit einer Feierstunde und
einem Familientag.
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VS-Schwenningen. »Ohne Ge-
sundheit ist alles nichts«, er-
offnete Vorstandsvorsitzender
Siegfried Génsler die Feier-
stunde, in der er die Gesund-
heit als wertvollstes Gut be-
zeichnete. Er stufte den Erwei-
terungsbau als ein Zeichen
der Verbundenheit mit der Re-
gion und ihren Menschen ein.

In seiner Ansprache ent-
fiihrte der Verwaltungsrats-
vorsitzende Jiirgen Beetz die
Festgiste auf eine Reise durch
die Vergangenheit der Kran-
kenkasse, die vor 102 Jahren
ihre Anfinge als Betriebskran-
kenkasse der Firma Kienzle
hatte. Die schwierigen Jahre
wihrend des Niedergangs der

Freuen sich tber die Schlisseliibergabe fiir den Erweiterungsbau der Schwennninger (von links): Landrat Sven Hinterseh, Architekt

Felix Stammler, Hoch- und Tiefbauingenieur Stefan GroRe, Vorstandsvorsitzender Siegfried Gansler, die Verwaltungsratsvorsitzenden

Jirgen Beet und Berthold Maier, der Bundestagsabgeordnete Thorsten Frei und Oberbiirgermeister Rupert Kubon.

Uhrenindustrie  habe die
Schwenninger dank umsichti-
gem und klugem Handeln
iiberstanden. Drei erfolgrei-
che Fusionen ermdglichten
zwischen 1996 und 2010 eine
bundesweite Ausrichtung der
Schwenninger, die sich bundes-

weit zur zweitgroRten Betriebs-
krankenkasse entwickelt habe.

350 der deutschlandweit
rund 900 Mitarbeiter haben
ab sofort am Vorderen See in
Schwenningen ihren Arbeits-
platz. Durch den Wegfall der
beiden Schwenninger Auflen-
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Am Familientag zur Einweihung des Neubaus bestand bei einem Stationenlauf die Moglichkeit,
ein Musli selbst herzustellen. Kerstin Siebenmorgen unterstiitzt die Teilnehmer.

stellen sei nun eine noch ef-
fektivere,  kostgengiinstiger
und leistungsstirkere Arbeit
moglich. Auch die Férderung
von Zusammenhalt und
Teambildung sei im Mitarbei-
terstamm wesentlich einfa-
cher. Explizit verwies Beetz
darauf, dass es oberste Pri-
misse der Krankenkasse gewe-
sen ist, den Erweiterungsbau
nicht zu Lasten der Kunden zu
erstellen. Das Nutzen von Sy-
nergien ermogliche eine offe-
ne, ausgekliigelte und helle
Bauweise mit einem Verbin-
dungsiibergang zwischen den
Gebduden. Die erleichterte
Kommunikation und die Stir-
kung des Wir-Gefiihls sollen
sich positiv auf die Mitarbei-
ter- und Kundenzufriedenheit
auswirken.
Oberbiirgermeister Rupert
Kubon lobte die Weitsicht der
Krankenkasse, die den Erwei-
terungsbau unter dem Aspekt
von Wirtschaftlichkeit und
Teamfdhigkeit erstellte. Die
Offenheit der Optik von in-
nen nach auflen ermogliche
die Biindelung von Funktio-
nen. »Sie leben nachhaltiges
Denken, haben die Zukunft
und die Kunden im Blick,
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hielt Kubon die Schwenninger
gut aufgestellt fiir bevorste-
hende Herausforderungen.

Der CDU-Bundestagsabge-
ordnete Thorsten Frei be-
zeichnete das Gebiude als
einen Ausdruck der Firmen-
philosophie. Glaubwiirdigkeit
und Kostenbewusstsein titu-
lierte er als zwei weitere Er-
folgsfaktoren der Schwennin-
ger Betriebskrankenkasse.
»Ihre Investitionen zum Er-
halt der Gesundheit der Men-
schen sind effektiv und er-
folgsorientiert«, verwies Frei
auf unterdurchschnittliche Ver-
waltungskosten pro Mitglied.

Gitarristen der Musikakade-
mie begleiteten den Festakt
musikalisch. Die Feierstunde
ging libergangslos in einen Fa-
milientag iiber, bei dem es Be-
sichtigungen des Erweite-
rungsbaus gab und fiir Fami-
lien mit Kindern Aktionen im
Freien anbot. Im Hauptgebiu-
de nutzten zahlreiche Besu-
cher die Gelegenheit, an
einem Gesundheits-Stationen-
lauf mitzuwirken. Viele der
Besucher verwohnten sich ku-
linarisch in der Kienzle-Kanti-
ne, die wochentags fiir jeder-
mann geoffnet ist.



